DATENSCHUTZRECHTLICHE INFORMATION @Hube”&co
GEM. ART. 12-19, 21 DSGVO

Mit diesem Dokument erhalten Sie Informationen iiber die Erhebung und Verarbeitung lhrer perso-
nenbezogenen Daten und lhre Rechte aus dem Datenschutzrecht.

VERANTWORTLICHE STELLE ANSPRECHPARTNER FUR DATENSCHUTZ

Hubert & Co. GmbH & Co. KG BuchPartner Herr Andreas Sorge

Robert-Bosch-Breite 6 DatCon | Ingenieurbdiro fir Datenschutz

37079 Gottingen Am Osterfeuer 26

Telefon: (05 51) 50 84 - 20 37176 Nbrten-Hardenberg

Telefax: (05 51) 50 84 - 222 Telefon: 05503-9159648

E-Mail: info@hubertundco.de E-Mail: sorge@datcon.de
VERARBEITUNGSRAHMEN

0 Kategorien personenbezogener Daten, die verarbeitet werden
»  (Initiativ-)Bewerber: Stammdaten (z.B. Lebenslaufinhalte, Kontakt, Familienverhaltnisse, Gesundheit, Kennt-
nisse, Fahigkeiten).
»  Mitarbeiter: Stammdaten (z.B. Lebenslaufinhalte, Kontakt, Familienverhaltnisse, Gesundheit, Kenntnisse, Fa-

higkeiten), Vertrags- und Abrechnungsdaten, Protokolldaten der IT-Systeme (z.B. Firewall, Serverprotokolle),
personenbezogene Bild-/Videodaten auf Unternehmensdarstellungen.

» Kunden: Vertragsdaten, Stammdaten, Rechnungsdaten, ibermittelte Inhaltsdaten, personenbezogene Bild-/
Videodaten auf Unternehmensdarstellungen.

» Interessenten: Kontaktdaten, Kommunikationsinhalte.

» Lieferanten: Vertrags- und Auftragsdaten, Kontaktdaten, tibermittelte Inhaltsdaten.

»  Teilnehmer einer Videokonferenz (z.B. ,MS-Teams®): Vorname, Nachname, E-Mail-Adresse, ggf. Thema, Teilneh-
mer-1P-Adressen, MP4-Datei der Video-, Audio- und Prasentationsaufnahmen (bei optionalen Aufzeichnungen),
Angabe zur eingehenden und ausgehenden Rufnummer (bei Telefoneinwahl), Inhalte von Chatverlaufen.

0 Zwecke, fur die die personenbezogenen Daten verarbeitet werden sollen

»  (Initiativ-)Bewerber: Prifung der Bewerbung.

»  Mitarbeiter: Abwicklung aller notwendigen und erforderlichen Maflnahmen in einem Angestelltenverhaltnis,
Sicherstellung des moglichst stérungsfreien Betriebes, Marketing (Bild-/Videodaten auf Website und/oder
anderen Online-Plattformen, Mitarbeitermotivation bei Vorstellung neuer Mitarbeiter auf z.B. ,schwarzem
Brett®).

» Kunden: Vertragserfiillung, Marketing (Bild-/Videodaten auf Website und/oder anderen Online-Plattformen,
Mitarbeitermotivation (Neukunde auf z.B. ,schwarzem Brett®).

» Interessenten: Informationsaustausch.
» Lieferanten: Dienstleistungen, Bestellungen
»  Teilnehmer einer Videokonferenz (z.B. ,MS-Teams®): Online-Meetings, Telefonkonferenzen, Videokonferenzen

0 Rechtsgrundlage der Verarbeitungen gem. Art. 6 Abs. 1 (Je nach Zielgruppe trifft nicht jede Rechtsgrundlage zu)

» die Verarbeitung ist fur die Erfillung eines Vertrags, dessen Vertragspartei die betroffene Person ist, oder zur
Durchflihrung vorvertraglicher Mafnahmen erforderlich, die auf Anfrage der betroffenen Person erfolgen;

» Die betroffene Person hat ihre Einwilligung zu der Verarbeitung der sie betreffenden personenbezogenen
Daten fur einen oder mehrere bestimmte Zwecke gegeben;

» die Verarbeitung ist zur Erfullung einer rechtlichen Verpflichtung erforderlich, welche der Verantwortliche
unterliegt;

» die Verarbeitung ist zur Wahrung der berechtigten Interessen des Verantwortlichen oder eines Dritten er-
forderlich, sofern nicht die Interessen oder Grundrechte und Grundfreiheiten der betroffenen Person, die den
Schutz personenbezogener Daten erfordern, tberwiegen, insbesondere dann, wenn es sich bei der betroffenen
Person um ein Kind handelt.

0 Dauer, fur die die personenbezogenen Daten gespeichert werden (je nach Zweck und Zielgruppe)

» Vertragsdauer, gesetzliche Fristen, Entzug der Einwilligung (sofern notwendig), Widerspruch zur Datenver-
arbeitung, Dauer des Online-Meetings.

0 Es besteht keine autom. Entscheidungsfindung einschliefilich Profiling gemaf Art. 22 Abs. 1 u.4 DSGVO.

WEITERGABE UND AUSLANDSBEZUG

0 Empfanger oder Kategorien von Empfangern der personenbezogenen Daten (je nach Zielgruppe) Buch-
haltungsservice, Steuerberater, interne Nutzung (z.B. Personalbereich, IT), Behorden, Versicherungen, bei
Bilddaten (Provider, Marketingagentur, Fotograf), Subunternehmer und Kooperationspartner (sofern ver-
traglich geregelt bzw. geklart), Meeting-Teilnehmer (,MS-Teams®)

0 Erhebungsquelle: direkt / durch Auftraggeber
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0 Es besteht grundsatzlich keine Absicht des Verantwortlichen, die personenbezogenen Daten an ein Dritt-
land oder eine internationale Organisation zu tUbermitteln. Durch die Nutzung von Microsoft Office 365
bzw. weiteren MS-Cloud-Applikationen findet ggf. z.B. im Rahmen von Support-Dienstleistungen von Mi-
crosoft teilweise eine Ubermittlung von personenbezogenen Daten in die USA statt. Bestandteil des Auf-
tragsverarbeitungsvertrages mit Microsoft sind EU-Standardvertragsklauseln, welche gem. Art. 46 Abs. 2
lit. c DSGVO geeignete Garantien zur Datenlibermittlung in Drittlandern darstellen.

DATENVERARBEITUNG AUSSERHALB DER EUROPAISCHEN UNION

Eine Datenverarbeitung aufderhalb der Europaischen Union (EU) erfolgt grundsatzlich nicht, da wir unseren
primaren Speicherort auf Rechenzentren in der Europdischen Union beschrankt haben. Wir konnen aber nicht
ausschlie®en, dass das Routing von Daten von einigen Anwendungen Uber Internetserver erfolgt, die sich
auRRerhalb der EU befinden. Dies kann insbesondere dann der Fall sein, wenn sich bspw. Teilnehmende an
,Online-Meetings"“in einem Drittland aufhalten.

Auch existiert das Risiko, dass aufgrund der amerikanischen Rechtsprechung US-Behdrden lhre Daten zu
Kontroll- bzw. Uberwachungszwecken einsehen und verarbeiten. Dies erfolgt méglicherweise auch ohne
weitere Rechtsbehelfsmdglichkeiten.

Die Daten sind wahrend des Transports Uber das Internet jedoch verschlisselt und somit vor einem unbefug-
ten Zugriff durch Dritte gesichert.

Das kann bei folgenden Anwendungen zutreffen: Microsoft 365, MS-Teams, Adobe Creativ Suite.

TEILNAHME AN EINEM ONLINE-MEETING (Z.B. MS-TEAMS)

Die Teilnahme an einem solchen Event ist freiwillig. Durch die Anmeldung wird der Datenverarbeitung
(einschl. US-Datentransfer) zugestimmt. Jederzeit kann entschieden werden, ob man wahrend der Veranstal-
tung von sich Bild und/oder Ton ubertragen mochte. Sofern und soweit man sich aktiv dafur entscheiden,
umfasst diese Zustimmung auch, dass ggf. besondere Kategorien personenbezogener Daten (z.B. Brillen-
trager, steife Gliedmafien, Sprachfehler, Trager religioser Symbole) mit Ubertragen und verarbeitet werden.
Mit der Teilnahme wird dann auch in eine magliche Aufzeichnung und ggf. Verbreitung der Veranstaltung
zugestimmt. Beides wird selbstverstandlich vorab kommuniziert.

BETROFFENENRECHTE

0 Sie haben das Recht gem.Art. 7 Abs. 3 DSGVO lhre erteilte Einwilligung jederzeit gegentiber uns zu wider-
rufen. Die Folge ist, dass wir die Datenverarbeitung, die auf dieser Einwilligung beruhte, zukiinftig nicht
mehr fortfihren dirfen;

0 Sie haben das Recht gem. Art. 15 DSGVO Auskunft Gber Ihre von uns verarbeiteten personenbezogenen
Daten zu verlangen.

0 Sie haben das Recht gem. Art. 16 DSGVO unverzuglich die Berichtigung unrichtiger oder Vervollstandi-
gung lhrer bei uns gespeicherten personenbezogenen Daten zu verlangen;

0 Sie haben das Recht gem. Art. 17 DSGVO die Loschung lhrer bei uns gespeicherten personenbezogenen
Daten zu verlangen, soweit keine anderen Griinde, wie z.B. Erflillung einer rechtlichen Verpflichtung oder
Verteidigung von Rechtsanspruichen, dagegen sprechen.

0 Sie haben das Recht gem. Art. 18 DSGVO die Einschrankung der Verarbeitung lhrer personenbezogenen
Daten zu verlangen.

Sofern lhre personenbezogenen Daten auf Grundlage von Art. 6 Absatz 1 Buchstaben e oder f DSGVO
verarbeitet werden, haben Sie das Recht, gem. Art. 21 DSGVO Widerspruch gegen die Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten einzulegen, soweit dafiir Griinde vorliegen, die sich aus Ihrer besonderen Situ-
ation ergeben.

0 Die verantwortliche Stelle teilt gem. Art. 19 DSGVO allen Empfangern, denen personenbezogenen Da-
ten offengelegt wurden, jede Berichtigung oder Loschung der personenbezogenen Daten oder eine Ein-
schrankung der Verarbeitung mit.

@ Sie haben das Recht gem.Art. 20 DSGVO lhre personenbezogenen Daten, die Sie uns bereitgestellt haben,
in einem strukturierten, gdngigen und maschinenlesebaren Format zu erhalten oder die Ubermittlung an
einen anderen Verantwortlichen zu verlangen.

0 Sie haben das Recht gem.Art. 22 nicht einer ausschliefilich auf einer automatisierten Verarbeitung - ein-
schliefslich Profiling - beruhenden Entscheidung unterworfen zu werden, die ihr gegenuber rechtliche
Wirkung entfaltet oder sie in dhnlicher Weise erheblich beeintrachtigt.

0 Sie haben das Recht gem.Art. 77 DSGVO sich bei einer Aufsichtsbehdrde zu beschweren.
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AUFSICHTSBEHORDEN DER BUNDESLANDER

Bayern: Promenade 27 (Schloss), 91522 Ansbach, Telefon: 0981/53-1300, Telefax: 0981/53-5300, E-Mail: poststelle@lda.
bayern.de, Homepage: http://www.lda.bayern.de

Baden-Wiirttemberg: Postfach 10 29 32, 70025 Stuttgart, Konigstrafte 10a, 70173 Stuttgart, Telefon: 07 11/61 55 41 - O,
Telefax: 07 11/61 55 41 - 15, E-Mail: poststelle@lfd.bwl.de, Homepage http://www.baden-wuerttemberg.datenschutz.de

Berlin: An der Urania 4-10, 10787 Berlin, Telefon: 030/138 89-0, Telefax: 030/215 50 50, E-Mail: mailbox@datenschutz-
berlin.de, Homepage: http://www.datenschutz-berlin.de

Brandenburg: Stahnsdorfer Damm 77, 14532 Kleinmachnow, Telefon: 03 32 03/356-0, Telefax: 03 32 03/356-49, E-Mail:
poststelle@lda.brandenburg.de, Homepage: http://www.lda.brandenburg.de

Bremen: ArndtstraBe 1, 27570 Bremerhaven, Telefon: 0421/361-2010 oder 0471/596-2010, Telefax: 0421/469-18495,
E-Mail: office@datenschutz.bremen.de, Homepage: https://www.datenschutz.bremen.de

Hamburg: Klosterwall 6 (Block C), 20095 Hamburg, Telefon: 040/428 54-40 40, Telefax: 040/428 54-40 00, E-Mail: mailbox@
datenschutz.hamburg.de, Homepage: http://www.datenschutz-hamburg.de

Hessen: Postfach 31 63,65021 Wiesbaden, Gustav-Stresemann-Ring 1, 65189 Wiesbaden, Telefon: 06 11/140 80, Telefax: 06
11/14 08-900 oder 901, E-Mail: poststelle@datenschutz.hessen.de, Homepage: http://www.datenschutz.hessen.de

Mecklenburg-Vorpommern: LennéstraBe 1, Schloss Schwerin, 19053 Schwerin, Werderstr. 74a, 19055 Schwerin, Telefon: 03
85/594 94-0, Telefax: 03 85/594 94-58, E-Mail: info@atnschutz-mv.de, Homepage: https://www.datenschutz-mv.de

Niedersachsen: Postfach 2 21, 30002 Hannover, PrinzenstraRe 5, 30159 Hannover, Telefon: 05 11/120-45 00, Telefax: 05
11/120-45 99, E-Mail: poststelle@lfd.niedersachsen.de, Homepage: https://www.lfd.niedersachsen.de

Nordrhein-Westfalen: Postfach 20 04 44,40102 Disseldorf, KavalleriestraBBe 2-4,40213 Dusseldorf, Telefon: 02 11/384 24-0,
Telefax: 02 11/384 24-10, E-Mail: poststelle@ldi.nrw.de, Homepage: https://www.ldi.nrw.de

Rheinland-Pfalz: Postfach 30 40, 55020 Mainz, Hintere Bleiche 34, 55116 Mainz, Telefon: 061 31/208-24 49, Telefax: 061
31/208-24 97, E-Mail:: poststelle@datenschutz.rlp.de, Homepage: https://www.datenschutz.rlp.de/de/

Saarland: Postfach 10 26 31, 66026 Saarbriicken, Fritz-Dobisch-StrafRe 12, 66111 Saarbriicken, Telefon: 06 81/947 81-0,
Telefax: 06 81/947 81-29, E-Mail: poststelle@datenschutz.saarland.de, Homepage: http://www.datenschutz.saarland.de

Sachsen: Bernhard-von-Lindenau-Platz 1, 01067 Dresden, Telefon: 03 51/49 3-5401, Telefax: 03 51/49 3-5490, E-Mail:
saechsdsb@slt.sachsen.de, Homepage: https://www.saechsdsb.de

Sachsen-Anhalt: Postfach 19 47, 39009 Magdeburg, LeiterstraBe 9, 39104 Magdeburg, Telefon: 03 91/81803-0, Telefax: 03
91/81803-33, E-Mail: poststelle@lfd.sachsen-anhalt.de, Homepage: http://www.datenschutz.sachsen-anhalt.de

Schleswig-Holstein: Postfach 71 16, 24171 Kiel, Holstenstrafte 98, 24103 Kiel, Telefon: 04 31/988-1200, Telefax: 04 31/988-
1223, E-Mail: mail@datenschutzzentrum.de, Homepage: https://www.datenschutzzentrum.de

Thiiringen: Postfach 900455, 99107 Erfurt, Hafslerstrafie 8,99096 Erfurt, Telefon: 03 61/37 71 900, Telefax: 03 61/37 71 904,
E-Mail: poststelle@datenschutz.thueringen.de, Homepage: http://www.tlfdi.de/tlfdi/
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